
Stellenausschreibung  

Referent/in für KLAX-Pädagogik  
und Fortbildungsmanagement 

 
KLAX ist Eltern und Familien seit mehr als 20 Jahren ein zuverlässiger Partner auf dem 

Bildungsmarkt – von der Krippe bis zur Erwachsenenbildung! Unser pädagogisches 

Konzept des selbstorganisierten Lernens und die Methode des Lernens mit Zielen sind 

erprobt und zukunftsorientiert und haben international Anerkennung erfahren. Neben der 

Qualität der Ausbildung und Betreuung liegt uns die Zufriedenheit unserer Mitarbeiter am 

Herzen. Der KLAX gGmbH wurde im Jahr 2010 erneut das Gütesiegel „Top Job“ und das 

Siegel Top Arbeitgeber „Kategorie Gesundheit“ verliehen. 
 

Zur Verstärkung des Bereichs Pädagogische Entwicklung und 

Professionalisierung suchen wir eine/n 

 

Referentin/-en für  

KLAX-Pädagogik und Fortbildungsmanagement 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

- Mitarbeit bei der Pädagogischen Entwicklung 

� Vorbereitung, Ausführung, Nachbereitung von Recherchen sowie Erstellung und 
Weiterentwicklung von pädagogischen Fachhandbüchern 

� Mitwirkung an der Weiterentwicklung des KLAX-Konzeptes  

� Unterstützung bei der Entwicklung und Umsetzung von Strategien sowie bei der 

Realisierung fachlicher Arbeitsaufgaben in der Praxis 

- Durchführung, Auswertung und Aufbereitung von Evaluationen 

- Organisation von Fort- und Weiterbildungen in ganz Deutschland 

 

Sie passen zu uns, wenn Sie folgendes Profil besitzen: 

- pädagogisches Studium und/oder entsprechende Berufserfahrung mit den 

Schwerpunkten „Kindheit“ und/oder „Lernen“ 

- Kenntnisse der Arbeit in Krippe, Kindergarten, Schule und Erwachsenenbildung 

- Erfahrungen in der Leitung und Begleitung von Gruppen 

- Erfahrungen in der Planung, Organisation und Durchführung von Fortbildungen 

- Erfahrungen in der Projektleitung und -management 

- Erfahrungen bei der Beantragung von Fördergeldern 

- kreatives und kritisches Denken 

- Englisch fließend in Wort und Schrift 

 

Wir bieten Ihnen: 

- ein angenehmes Arbeitsklima in einem sympathischen und motivierten Team 

- einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

- eine gezielte Mitarbeiterförderung durch umfassende fachliche 

Weiterbildungsmaßnahmen und betriebliche Sozialleistungen 

- Zuschüsse für Kinderbetreuungskosten und für die Gesundheitsfürsorge, 

vermögenswirksame Leistungen, betriebsärztliche Versorgung 

- neben ihrem Urlaub neun zusätzliche Haushaltstage im Jahr 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige 

Bewerbung mit Angabe zum frühesten Eintrittstermin per E-Mail an: 

  

KLAX gGmbH 

Arkonastraße 45-49 Telefon: (030) 477 96-0 

13189 Berlin E-Mail: jobs@klax-online.de 

 

Weiterführende Informationen über unser Unternehmen entnehmen Sie bitte unserem 

Internetauftritt unter www.klax-online.de. Reisekosten können wir leider nicht übernehmen. 

 


